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ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ
HAKLI VE GEÇERLİ NEDENLER YÖNERGESİ

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar
Amaç
MADDE 1 – (1) Bu Yönergenin amacı; Eskişehir Osmangazi Üniversitesi’ne kayıt yaptıran hazırlık sınıfı dâhil olmak üzere tüm ön lisans ve lisans öğrencilerinin mazeretli kayıtlar, mazeret sınavları ve akademik izin başvurularındaki değerlendirme esaslarını belirlemektir.
Kapsam
MADDE 2 – (1) Bu Yönerge; Eskişehir Osmangazi Üniversitesi’ne bağlı tüm fakülte, yüksekokul ve meslek yüksekokullarında kayıtlı öğrencilerin mazeretli kayıtlar, mazeret sınavları ve akademik izin başvurularının değerlendirilmesine ilişkin usul ve esasları kapsar.  
Dayanak
MADDE 3 – (1) Bu Yönerge; Üniversitemiz ilgili Yönetmelik hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 4 – (1) Bu Yönergede geçen;
a) Birim/İlgili Birim/Akademik Birim: Eskişehir Osmangazi Üniversitesi’ne bağlı fakülte, yüksekokul veya meslek yüksekokulunu, 
b)Birim Yönetim Kurulu: Fakülte, Yüksekokul ve Meslek Yüksekokulu Yönetim Kurulunu, 
c)Birinci derece akraba: Anne, baba ve çocukları,
d)İkinci derece akraba: Kardeş, büyükanne, büyükbaba ve torunları, 
e)Senato: Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Senatosunu,
f)Üniversite Yönetim Kurulu: Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Yönetim Kurulunu,
g)Üniversite: Eskişehir Osmangazi Üniversitesi’ni,
İfade eder.
İKİNCİ BÖLÜM
Genel Esaslar ve İşleyiş
Başvuru şekli ve süresi 
MADDE 5 – (1) Mazeret Sınavı için öğrenci, mazeretinin ortadan kalktığı tarihten itibaren en geç üç iş günü içerisinde; belgeleriyle birlikte ilgili birime dilekçe ile bildirir. 
 (2) Akademik izin işlemi için yarıyılın başlangıcından itibaren ilk dört hafta içerisinde haklı ve geçerli nedenlere uygun mazeretini belgelendirmek suretiyle ilgili birime dilekçe ile başvurusunu yapar. Sağlık sebebiyle yapılacak akademik izin istekleri bu süre kısıtlamasının dışındadır.
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Akademik İzin, (Kayıt Dondurma) Mazeret Sınavı ve Mazeretli Kayıt

Akademik izin (kayıt dondurma)
MADDE 6 – (1) 2547 sayılı Kanunun 7. Maddesinin d (2) fıkrasının 3. bendi uyarınca, öğretimin aksaması sonucunu doğuracak olaylar nedeniyle aşağıda belirlenen mazeretlere uygun özrünü belgeleyen öğrenci, ilgili yönetim kurulu kararıyla her defasında bir yarıyılı geçmemek üzere ön lisans programında iki yarıyıla, lisans programlarında dört yarıyıla kadar kayıt dondurabilir. Bir yıl süreli hazırlık sınıflarında ve yıllık eğitim veren programlarda akademik izin ilgili eğitim öğretim yılının tamamını kapsayacak şekilde yıllık olarak verilir. Sürekli sağlık sorunlarını bir sağlık kuruluşundan alınan heyet raporu ile belgeleyenler, bu süre kısıtlaması dışındadır. Bu şekilde izin alan öğrenci, derslere devam edemez ve öğrencilik haklarından yararlanamaz. Ders kaydı yaptıktan sonra akademik izin alan öğrencinin ilgili yarıyıldaki derslerden kaydı silinir. 
(2) Akademik izin alınan süreler azami öğrenim süresinden sayılmaz.
(3) Akademik izin (kayıt dondurma) için geçerli mazeretler aşağıda sıralanmıştır:
a) Sadece ilgili birim yönetim kurulunca kabul edilebilecek mazeretler
1) Tutukluluk veya mahkûmiyet
Öğrencilerin, tutukluluk hali veya hüküm muhtevası ve sonuçları bakımından öğrencinin öğrencilik sıfatını kaldırmayan veya “2547 sayılı Kanunun 54. Maddesi (Öğrencilerin Disiplin İşleri)” uyarınca öğrencinin ilişiğinin kesilmesini gerektirmeyen mahkûmiyet halinin belgelendirilmesi.
2) Askerlik
Öğrencinin tecil hakkını kaybetmesi, tecilin kaldırılması veya askerlik görevini yerine getirme sebebi ile derslere devam etme, sınavlara girme imkânlarından yoksun kalması halinin belgelendirilmesi.
3) Yakın akrabaların ağır hastalığı veya ölümü
Öğrencinin, anne, baba, kardeş, eş ve çocuklarının ağır hastalık hali veya ölümünün belgelendirilmesi.
4) Ekonomik nedenler
Öğrencilerin, ekonomik nedenlerle ilgili mazeretlerini belgelendirilmesi.
5) Doğal afetler
Öğrencilerin, ilgili mahallin en büyük mülki amirince veya yetkili kıldığı tüzel kişiler/kuruluşlar tarafından verilecek bir belge ile belgelendirmiş olması şartıyla, doğal afetler nedeniyle öğrenimine ara vermek zorunda olması.
6) Yurt dışı burs, staj ve araştırma
Öğrencilerin yurt dışında öğrenim ve eğitimlerine katkıda bulunacak burs, staj ve araştırma gibi imkânları elde ettiği durumunun belgelendirilmesi.
b) İlgili birim yönetim kurulu ve üniversite yönetim kurulunca tasdik edilebilecek mazeretler 
1) Sağlıkla ilgili mazeretler 
Öğrencinin sağlık sorunlarının heyet raporuyla belgelendirilmesi.

2) Tayin ve görevlendirme 
Kamu görevi olan veya en az 6 (altı) aylık SGK kaydı bulunan bir iş yerinde çalışan öğrencilerin, bağlı oldukları kuruluşlarca kayıtlı oldukları Akademik Birimin bulunduğu şehrin dışına tayin olmaları veya görevlendirilmeleri durumunun belgelendirilmesi.
3) Diğer durumlar
İlgili akademik birime ait yönetim kurulunca mazeret olarak kabul edilen ve Üniversite Yönetim Kurulunca tasdik edilecek durumlar, 
Mazeret sınavı
MADDE 7 – (1)  İlgili birim yönetim kurulu tarafından kabul edilen haklı ve geçerli bir mazereti nedeniyle, ara sınavlara katılamayan öğrencilere, süresi içinde başvurmaları halinde mazeret sınavı açılır.
(2) Yaz Okulu uygulanan bölümlerde güz ve bahar yarıyıllarında final sınavı için mazeret sınavı hakkı verilir. Yaz okulu uygulanmayan bölümlerde final sınavlarının mazereti bütünleme sınavlarıdır. Bütünleme sınavına girebilecek mazeretli öğrenciler için ayrıca bir mazeret sınav hakkı tanınmaz. 

(3) Haklı ve geçerli mazereti ilgili birim yönetim kurulunca kabul edilen öğrenci, mazeretli olduğu günlerde, derslere devam edemez ve sınavlara giremez. Mazeretinin başladığı saat dikkate alınarak girilen sınavlar geçersiz sayılır.
(4) Mazeret Sınavı için haklı ve geçerli nedenler aşağıda sıralanmıştır:
a) Sağlıkla ilgili mazeretler
Öğrencinin sağlık sorunlarının ibraz edilen tarih ve başvuru saati belirtilmiş  olan sağlık raporu ile belgelendirilmesi
b) Gözaltı, tutukluluk veya mahkûmiyet
Öğrencilerin, gözaltı, tutukluluk hali veya hüküm muhtevası ve sonuçları bakımından öğrencinin öğrencilik sıfatını kaldırmayan veya “2547 sayılı Kanunun 54. Maddesi (Öğrencilerin Disiplin İşleri)” uyarınca öğrencinin ilişiğinin kesilmesini gerektirmeyen mahkûmiyet halinin belgelendirilmesi.
c) Askerlik
Öğrencinin tecil hakkını kaybetmesi, tecilin kaldırılması veya askerlik görevini yerine getirme sebebi ile sınavlara girme imkânlarından yoksun kalması halinin belgelendirilmesi.
d) Yakın akrabaların ağır hastalığı veya ölümü
Öğrencinin, eşi, birinci veya ikinci derece akrabalarının ağır hastalık hali veya ölümü nedeniyle sınava giremediğinin belgelendirilmesi.
e) Doğal afetler
Öğrencilerin, ilgili mahallin en büyük mülki amirince veya yetkili kıldığı tüzel kişiler/kuruluşlar tarafından verilecek bir belge ile belgelendirmiş olması şartıyla, doğal afetler nedeniyle sınava girememesi durumunda olması.
f) Spor ve kültürel etkinlikler
Öğrencilerin ulusal ve uluslararası spor ve kültür etkinliklerine ülkesini veya üniversitesini temsil etmesi durumunun belgelendirilmesi.
g) Diğer durumlar
İlgili akademik birime ait yönetim kurulunun mazeret olarak kabul edeceği durumlar. 

Telafi sınavı
MADDE 8 – (1) Üniversite tarafından görevlendirilme veya çift ana dal, yan dal vb. sebeplerle öğrencilerin aynı tarih ve saatte yapılan sınavlarının çakışması durumunda telafi sınav hakkı verilir.
Mazeretli ders kaydı
MADDE 9– (1) Aşağıda belirtilen geçerli mazeretler için bahse konu olan mazeretin akademik takvimde belirtilen ders kayıt ve ekle-sil dönemi tarihleri içinde gerçekleşmiş olması şartı ile öğrencinin iradesi dışında gerçekleşen durumlar (ÖSYM tarafından yerleştirme veya Mahkeme Kararı ile yerleştirme vb.)  hariç olmak üzere ilgili yarıyılın başlamasından itibaren ilk dört (4) hafta içinde ilgili birime başvurulması halinde değerlendirmeye alınacaktır.
(2) Mazeretli ders kaydı için haklı ve geçerli nedenler şunlardır:
a) Yakın akrabaların ağır hastalığı veya ölümü
Öğrencinin, eşi, birinci veya ikinci derece akrabalarının ağır hastalık hali veya ölümü nedeniyle ders kaydı yapamadığının belgelendirilmesi.
b) Gözaltı, tutukluluk veya mahkûmiyet
Öğrencilerin, gözaltı, tutukluluk hali veya hüküm muhtevası ve sonuçları bakımından öğrencinin öğrencilik sıfatını kaldırmayan veya “2547 sayılı Kanunun 54. Maddesi (Öğrencilerin Disiplin İşleri)” uyarınca öğrencinin ilişiğinin kesilmesini gerektirmeyen mahkûmiyet halinin belgelendirilmesi.
c) Doğal afetler
Öğrencilerin, ilgili mahallin en büyük mülki amirince veya yetkili kıldığı tüzel kişiler/kuruluşlar tarafından verilecek bir belge ile belgelendirmiş olması şartıyla, doğal afet hali.


DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler
Yürürlükten kaldırılan karar
MADDE 10 – (1) 17.05.2023 tarihli ve 15/1 sayılı Senato Kararında kabul edilen “Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Haklı ve Geçerli Nedenler” hakkındaki kararı bu Yönergenin yürürlüğe girdiği tarihte yürürlükten kalkar.
Hüküm bulunmayan haller
MADDE 11 –Yönergede hüküm bulunmayan hallerde 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, ilgili diğer mevzuat hükümleri, Üniversite Yönetim Kurulu ve/veya Senato kararları uygulanır.

Yürürlük
MADDE 12 – Bu Yönerge Senatoda kabul edildiği tarih itibariyle yürürlüğe girer.

Yürütme
MADDE 13 – Bu Yönerge hükümlerini Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Rektörü yürütür.
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